
о т ч е т  о ф акти ч еск ом  исполн ен и и  го су д а р с т в е н н о го  задан и я  к р аево го  го су д ар стве н н о го  у ч р еж д ен и я  з а  2 0 2 4  го д

Наименование
учреждения

ИНН
учреждения,

оказывающего
услугу

А Э 24
Предоставление социального обслуживания в  еггщнонаршш включая оказание социально-бытовых услуг, социалыю-мсднцинских услуг, социально-психологических услуг, 
социально-педагогических услуг, социально-трудовых услуг, социально-правовых услуг, услуг в целях повышения коммуникативного потенциала получателей социальных услуг, 

имеющих ограничения жизнедеятельности, в т.ч. дстей-инвалидов, срочных социальных услуг (бесплатно очно)

0 0 0,0

дотифмз

Гос.услугя отчуггтвует я 
гос. за д а шш

Критерии оценки 
выполнения 
государственного 
задания

Наименование показателя
Единица
измерения

Формула расчета

Значени , 
утвержден

государств
ениом

•задании

очередной

финансов 
ый год

Фактическое 
значение, на 
очередной 

финансовый год

Характеристика причин 
отклонения от 

запланированных 
значений

Источник(и) информации о 
фактическом значении

Оценка выполнения 
показателя

Оценка выполнения 
по гос.услугс

Общая итоговая 
выполнения 

государственного задания

1 2 3 4 5 б 7 8 9 10 11 12 13

Предоставление социального обслуживании н фород «а  ;m ty  включая оказание социально-бытовых услуг, социально-медицинских услуг, социально-психологических услуг, 
АЭ2С? социально-исдагогичсских услуг, социально-трудовых услуг, социально-правовых услуг, услуг в целях повышения коммуникативного потенциала получателей социальных услуг,

имеющих ограничении жизнедеятельности, в т.ч. дстей-инвалидов, срочных социальных услуг (бесплатно очно)

167 167 99,0

ус^»:ф::м

Гос.э*ц*йиг т  гос.услугс

Критерии оценки 
выполнения 

государственного 
задания

Наименование показателя
Единица
измерения

Формула расчета
Кпл Кф

Характеристика причин 
отклонения от 

запланированных 
значений

Источник (и) информации о 
фактическом значении 

показателя
Ki К Общая итоговая

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Граж даш ш  част ично угратшгн'ш'й способное «ибо IMHW ясности oevmecnMUi#/ еам«ижсл\аш»гшне, свлхос г««т ельмо к е р е .щ т обеснечиаан. основные -ли

5 г ! ш г г Й Г Ж
илу «аболенашш, т]ншл«м* т р а с  к а млн налип

Показатель
качества

государственной
услуги

1. Доля получателей социальных услуг, получающих 
социальные услуга от общего числа получателей 
социальных услуг, находящихся на социальном

%

В/АЧ00. где:
Л -  общее количество получателей социальных услуг, находящихся на обслужииании в 
организации;
В -  числепностъ получателЙ социальных услуг, которым предоставлены социальные услуги по

7,96 7,35 92,39 98,1 99,0

3 .Удовлетворенность получателей социальных услуг в 
оказанных социальных услугах

%

В/А* 100, где:
А -  общая численность получателей социальных услуг в учреждении, принявших участие в 
опросе в рамках ежнгодного опроса «Декада качества», человек.
В -  численность получателей социальных услуг в учреждении, ответивших в отчетном периоде 
на вопрос о качестве обслуживания в рамках ежегодного опроса «Декада качества»,

90,00 100,00

"Декаде качества" в 2024 году 
приняли участие 381 
респондент, из них 100% 
удовлетворены качеством 
оказания услуг.

отклонении нет, в опросе по "Декаде
100,00 гос.услугс выполнено

Г в д в д ш к  по гос.услугс

4. Укомплектование организации специалистами, 
оказывающими социальные услуги

%

В/А* 100, где:
А -  общее количество штатных единиц основного профиля по штатному расписанию, 
действующему на конец отчетного периода, единиц.
В -  количество замещенных (занятых) штатных единиц специалистов основного профиля на 
отчетную дату, единиц.

90,00 91,10

Отклонений нет. Общее

отчетный период — 46,0 шт. ед. 
(наличие вакллиых 
должностей).

учреждения работниками основною 100,00

6. Повышение качества социальных услуг и эффективности 
их оказания

%

В/Л* 100, где:
Л -  общее количесгво мероприятий плана работы краевого учреждения, направленных на 
сопсршенствоианис деятельности при предоставлении социального обслуживания с целью 
повышения качества социальных услуг и эффективности их оказания, кол-во мероприягий; 
В - количество выполненных мероприятий плана в отчетный период

95,00 100,00

Отклонений нет. Зз отчетный

мероприятия но повышению 
качества и эффективности 
деятельноеш учреждения ш 25 
заплат фованных.

информация учреждения 100,00

Объем
государственной

услуги
1. Численность граждан, получивших социальные услуги 167,00 167,00

Государственное задание по 
государственной услуге (работе) 
на отчетную дату выполнено в сформированные в ГМИС “АСП" 100,00 100,0

Г о с. задание по гос.услугс 
вьшолнено и полном объеме

Предоставление социального обслуживания й форме ал  дому включая оказание социально-бытовых услуг, социально-медицинских услуг, социально-психологических услуг, 
.4 3 2 2  социально-педагогических услуг, социально-трудовых услуг, социально-правовых услуг, услуг в целях повышения коммуникативного потенциала получат елей социальных услуг,

имеющих ограничения жизнедеятельности, в т.ч. детей-ннвалидов, срочных социальных услуг (платно очно)

120 120 m i
Чжшннотгрмкцлк.

доги факт

Г«с.-.мд»и»е по пн:.услуге

Критерии оценки 
выполнения 

государственного
Наименование показателя

Единица
измерения

Формула расчета
Кпл Кф

Характеристика причин 
отклонения от 

запланированных

Источник (и) информации о 
фактическом значении 

показателя
и К Общая итог овая

; Г^аждйй8|й лм(й» Ы&Шж'йостй беск«*нйит» ъет>шые жизненные ногребное?» в ЕЯ ИНВй.:ШДН«СТЦ

Показатель
качества

государственной
услуги

1. Доля получателей социальных услуг, получающих 
социальные услуги от общего числа получателей 
социальных услуг, находящихся на социальном

%

И/Л» 100, где:
А -  общее количество получателей социальных услуг, находящихся на обслуживании в 
организации:
В -  численность получатели социальных услуг, которым предоставлены социальные услуги но

5,72 5,28 на социальном обслуживании за 
отчетный период составляет - сформированные в ГМИС 'ДСП" 92,39 98,1 99,0

3 .Удовлетворенность получателей социальных услуг в 
оказанных социальных услугах

%

В/Л*100, где:

опросе в рамках ежнгодного опроса «Декада качества», человек.
В -  численность получателей социальных услуг в учреждении, ответивших в отчетном периоде

90,00 100,00

Отклонений нет. Б опросе по 
"Декаде качества" в 2024 году 
приняли участие 381 
респондент, из них 100% 
удовлетворены качеством

100,00
Гос.задание по 

гос.услугс выполнено ньшошишо

4. Укомплектование организации специалистами, 
оказывающими социальные услуги

%

В/А*100, где:
А -  общее количество штатных единиц основного профиля но штатному расписанию, 
действующему на конец отчетного периода, единиц.
В -  количество замещенных (занятых) штатных единиц специалистов основного профиля на 
отчетную дату, единиц.

90,00 91,10

Отклонений нет. Общее 
количество штатных единиц

профиля — 50,5 ют. ед., 
фактически замещено за 
отчетный период — 46,0 шт. ед.

справки об укомплектованности
100,00

6. Повышение качества социальных услуг и эффективности 
их оказания

%

В/А* 100, где:

совершенствование деятельности при предоставлении социального обслуживания с целью 
повышения качества социальных услуг и эффективности их оказания, кол-во мероприятий; 
В - количество выполненных мероприягий плана в отчетный период

95,00 100,00

Отклонений нет. За отчетный 
период выполнено 25

информация учреждения 

сформированные в ГМИС ■АСП*

100,00

Объем
государственной

услуги
1. Численность граждан, получивших социальные услуги чол. 120 120

полном объеме.

100,00 100,0
Гос.заданис по гос.услугс 

выполнено в полном объеме

Предоставление социальною обелуживяпня п mvi с  форме включая оказание социально-бытовых услуг, социально-медицинских услуг, социально-психологических услуг,
1810 1983 нш ъ



АЭ2В социалыго-псдагогических услуг, социально-трудовых услуг, соцнально-нрановмх услуг, услуг в  целях повы ш ения коммуникативного потенциала получателей социальны х услуг,
имеющих ограничения жизнедеятельности, в т.н . детей-инвалидов, срочны х социальны х услуг (беспла тно очно) Гмлад= г ,>та

Критерии оценки 
выполнения 

государственного 
задания

Наименование показателя
Единица

измерения
Формула расчета

Кпл Кф
Характеристика причин 

отклонения от 
запланированных 

значений

Источник (и) информации о 
фактическом значении 

показателя
ю к Общая итоговая

1 2 3 4 5 б 7 8 9 10
1Ъажлаш ш  Ш ш » И г & Ш Ы ш Ш  споевбнеегь<ш$Ь &влшю&цоеш доковшде -лжтыжм*: птрнынкт  а <*аиу 1|м»шы, *и й & аШ й Ш  Щ м Ш ш л ш Ш !

Показатель
качества

государственной
услуги

1. Доля получателей социальных услуг, получающих 
социальные услуги от общего числа получателей 
социальных услуг, находящихся на социальном

%

В/А* 100, где:
А - общее количество получателей социальных услуг, находящихся на обслуживании в 
организации;
В -  численность получатели социальных услуг, которым предоставлены социальные услуги по

32,87 33,58

социальных услуг, находящихся 
на социальном обслуживании за 
отчетный период составляет - 
2272 чел., фактическое

сформированные в ГМИС "АС1Г 100,00 100,0 1 0 5 ,0

2. Количество нарушений санитарного законодательства в 
отчетном году, выявленных при проведении проверок

% 0 нарушений -100%, менее 5 нарушений - 90%, более 5 нарушений - 89% 100,00 100,00
Отклонений нет. Нарушения не 
выявлены, проверки в отчетном 
периоде не проводились.

акта проверок (предписаний) надзорных 100,00
Гос.задание по 

гос.услугс выполнено 
и полном объеме

Г  осладашге но гос.услуге

3.Удовлетворенность получателей социальных услуг в 
оказанных социальных услугах

%

В/А *100, где:
А -общая численность получателей социальных услуг в учреждении, принявших участие в 
опросе d рамках ежнгодного опроса «Декада качества», человек.
В -  численность получателей социальных услуг в учреждении, ответивших в отчетном периоде 
на вопрос о качестве обслуживания в рамках ежегодного опроса «Декада качества»,

90,00 100,00

Отклонений ист. В опросе по 
"Декаде качества" в 2024 году 
приняли участие 381 
респондент, из mix 100%

оказания услуг.

100,00

4. Укомплектование организации специалистами, 
оказывающими социальные услуги

%

В/А* 100, где:
А -  общее количество штатных единиц основного профиля по штатному расписанию, 
действующему на конец отчетного периода, единиц. 90,00 91,10

Отклонений нет. Общее

100,00

отчетную дату, единиц. (наличие вакантных 
должностей).

5. Доступность получения социальных услуг в  организации % в соответствии с методикой 70,00 80,00
Отклонений ист. Доступность в 
учреждении обеспечена по 8 
критериям из 10 предложенных.

информация учревденля 100,00

6. Повышение качества социальных услуг и эффективности 
их оказания

%

В/А*100, где:

совершенствование деятельности при предоставлении социального обслуживания с целью 

It - количество выполненных мероприятий плана в отчетный период

95,00 100,00

Отклонений нет. За отчетный

деятельности учреждения из 25 
занлашфовлнных.

информация учреждения 100,00

Объем
государственной

услуги
1. Численность граждан, получивших социальные услуги чел. 690 763

Государственное задание-по 
государственной услуге (работе) 
на отчетную дату выполнено в 110,00 110,0

Г’осладшшс но гос.услугс 
выполнено в полном объеме

Гр&икштш щт н*лм*шн «  с'шйье »жка.ш ,*а или kmuvmmhu » пт  ‘т е л е  р е б е я к д о к ва л я а * « .ж  дег&1-и1«'алид<ш, вуйчдшаишхей » iiw m m im irt  woe го ровнее уходе

Показа!'ель

госуда решен пой 
услуги

1. Доля получателей социальных услуг, получающих 
социальные услуга от общего числа получателей 
социальных услуг, находящихся на социальном

%

№ЛЧШ1. где:
А -  общее количество получателей социальных услуг, находящихся на обслуживании в 
организации;
В -  численность получатели социальных услуг, которым предоставлены социальные услуги по

3,81 3,70

социальных услуг, находящихся 
на социальном обслуживании за 
отчетный период составляет - 
2272 чел., фактическое

сформированные в ГМИС 'АСЛ* 97,00 99,5 102,3

2. Количество нарушений санитарного законодательства в 
отчетом  году, выявленных при проведении проверок

% 0 нарушений * 100%. менее 5 нарушений - 90%, более 5 нарушений - 89% 100,00 100,00
Отклонений нет. Нарушения не 
выявлены, проверки в отчетном 
периоде не проводились.

..... 100,00
Гос.задание по 

гос.услуге выполнено

Госладянке но госусдуге 
ш>шо;шено 3$ полном 

объеме

3.Удовлетворенность получателей социальных услуг в 
оказанных социальных услугах

%

В/А* 100, где:
А -  общая численность получателей социальных услуг в учреждении, принявших участие в

90,00 100,00

Отклонений пет. В опросе по 
"Декаде качества" в 2024 году

респондент, из них 100%

оказания услуг.

отклонений нет, а опросе по "Декаде
100,00

4. Укомплектование организации специалистами, 
оказывающими социальные услуга

%

В/А* 100, где:
А -  общее количество штатных единиц основного профиля по штатному расписанию,

90,00 91,10

Отклонений нет. Общее 
количество штатных единиц 
специалистов основного

профшш
100,00

отчетную да!у. единиц.
должностей).

5. Доступность получения социальных услуг в  организации % в соответствии с методикой 70,00 80,00
Отклонений нет. Доступность в 
учреждении обеспечена по 8 
критериям из 10 предложенных.

информация учреждения 100,00

6. Повышение качества социальных услуг и эффективности 
их оказания

%

В/А* 100, где:
А -  общее количество мероприятий плана работы краевого учреждения, направленных на 
совершенствование деятельности при предоставлении социального обслуживания с целыо 
повышения качества социальных услуг и эффективное™ их оказания, кол-во мероприятий; 95,00 100,00

период выполнено 25 
мероприятия по повышению

запланированных.

информошн учреждения 

(нормированные о ГМИС "ЛСП"

100,00

Объем
государственной

услуги
I. Численность граждан, получивших социальные услуги чел. 80 84

Государственное задание но 
государственной услуге (работе) 
на отчетную дату выполнено в 
полном объеме.

105.00 105,0
Гос.заданнс но гос.услугс 

выполнено в полном объеме

Гпзжжишп тт «а.ючмм ребенка и.т нетей in том <шеле памдешцнлем иод опекой, п ои еч 'ты ьехкн ш ), негшдовамипме грудноеш и социальной ад »т«ш й  .................

Показатель

государственной
услуги

1. Доля получателей социальных услуг, получающих 
социальные услуги от общего числа получателей 
социальных услуг, находящихся на социальном

%

В/А* 100, где:
А -  общее количество получателей социальных услуг, находящихся на обслуживании в 
организации;
В -  численность иолучателй социальных услуг, которым предоставлены социальные услуги но

16,91 17,25
на социальном обслуживании за 
отчетный период составляет - сформированные в ГМИС 'ДСП* 100,00 100,0 105 50

2. Количество нарушений санитарного законодательства в 
отчетном году, выявленных при проведении проверок

% 0 нарушений - 100%, менее 5 нарушений - 90%, более 5 нарушений - 89% 100,00 100,00
Отклонений нет. Нарушения не 

периоде не проводились.

акты проверок (предписаний) надзорных 100,00
Гос.зпдяпис по 

гос.услугс вьпюлнено 
п полном объеме

Гос. га длине по гос.услугс 

объеме

3.Удовлетворенность получателей социальных услуг в 
оказанных социальных услугах

%

В/А* 100, где:
А - общая численность получателей социальных услуг в учреждении, принявших участие в 
опросе в рамках ежнгодного опроса «Декада качества», человек.
В -  численность получателей социальных услуг в учреждении, ответивших в отчетном периоде 
на вопрос о качестве обслуживания в рамках ежегодного опроса «Декада качества»,

90,00 100,00

Отклонений нет. В опросе по 
"Декаде качества" в 2024 году 
приняли участие 381

отклонений нот;» опросе по "Декаде
100,00

4. Укомплектование организации специалистами, 
оказывающими социальные услуги

%

В/А* 100. где:
А -  общее количество штатных единиц основного профиля по штатному расписанию, 
действующему на конец отчетного периода, единиц.
В - количество замещенных (занятых) штатных единиц специалистов основного профиля на 
отчетную дату, единиц.

90,00 91,10

Отклонений нет. Общее

профиля -  50,5 шт. ед„ 
фактически замещено за 
отчетный период — 46,0 шг. од.

должностей).

у ^ Г р = Г = го 100,00



государственной
услуги 4. Укомплектование организации специалистами, 

оказывающими социальные услуги %

В/А *100, где:
А -  общее количество штатных единиц основного профиля по штатному расписанию, 
действующему на конец отчетного периода, единиц.
1} -  количество замещенных (занятых) штатных единиц специалистов основного профиля на 
отчетную дачу, единиц.

90,00 91,10

Отклонений пег. Общее

профиля — 50,5 шт. ед., 

отчетный период — 46,0 шт. ед.
100,00

5. Доступность получения социальных услуг в организации % в соответствии с методикой 70,00 80,00
Отклонений нет . Доступность в 

критериям из 10 предложенных.
информация учреждения 100,00

6. Повышение качества социальных услуг и эффективности 
их оказания

%

B/AM00, где:
А ■- общее количество мероприятий плана работы краевого учреждения, направленных на 
совершенствование деятельности при предоставлении социального обслуживания с целью 
повышения качества социалынлх услуг и эффективности их оказания, кол-во мероприятий; 95,00 100,00

Отклонений нет. За отчетный 

мероприятия но повышению 

деятельности учреждения из 25

информация учреждения 

сформированные » ГМИС “АСИ"

100,00

Объем
государственной

услуги
I. Численность граждан, получивших социальные услуги чел. 225 250

Государственное задание по 
государственной услуге (работе) 
на отчетную дату выполнено в 110,00 110,0

Гослядашю но гос.услугс 
пыполнено в полном объеме

Предоставление социального обслуживания »  :«о л у тш ш к в| й »8  ферм® включая оказание социально-бытовых услуг, социально-медицинских услуг, социально-психологических услуг, 
А Э 2 1  социально-педагогических услуг, социально-трудовых услуг, социально-правовых услуг, услуг в целях повышении коммуникативного потенциала получателей социальных услуг,

имеющих ограничения жизнедеятельности, в т.ч. дстсй~инвалндов, срочных социальных услуг (платно очно)

2 2 {Ш

Критерии оценки 
выполнения 

государствен ного 
задания

Наименование показателя Единица
измерения Формула расчета Кпл Кф

Характеристика причин 
отклонения от 

запланированных 
значений

Источник (и) информации о 
фактическом значении 

показателя
Ki к Общая итоговая

1 2 3 4 5 6 7 9 10

Показатель
качества

государственной
услуги

Граждаш ш  *м№)'и*хк0 уграпиш ш к г.шигоГшнт. 
1 Доля получателей социальных услуг, поучающих 
социальные услуги от общей» числа получателей 
социальных услуг, находящихся на социальном 
обслуживании в  организации

во иж 

%

«пшена оеухцогшлит*. еа*им№&*уясн»акш«, «шгюсттЕГ&хмш $«чи<;ш и га**.«», <
В/А*НИ», где:
Л -  общее коли чес пю получателей социальных услуг, находящихся на обслуживании и 
организации;
В -  численность получателя социальных услуг, которым предоставлены социальные услуги по

Гк‘<с»е««т»

0,05

ях< т'ш нш ьи' 

0,04
социа льных услуг, находящихся 
на социальном обслуживании за 
отчетный период составляет •

илу тано.н*«а»к«,

сформнр^т^еиП'КС-ла:*

smiutcxa и л *  ка. шч 

92,39

т mixut m.mturt tt 

98,7 9 9 ,4

2. Количество нарушений санитарного законодательства в 
отчетном году, выявленных при проведении проверок

% 0 нарушений - 100%, менее 5 нарушений - 90%, более 5 нарушений - 89% 100,00 100,00
Отклонений нет. Нарушения не 
выявлены, проверки в отчетном 
периоде тю проводились,

пктт.т проверок (предписании) надзорных
100,00

Гос.задаште по 
гос.услугс выполнено

Гвс.:ид#иие от ««.услуге

3 .Удовлетворенность получателей социальных услуг в 
оказанных социальных услугах %

В/А* 100, где:

90,00 100,00

Отклонений нет. В опросе по
отклонений нет; в опросе по "Декаде 

респондента- все 100% удовлетворен!.! 100,00
опросе в рамках ежнгодного опроса «Декада качества», человек,
В -  численность получателей социальных услуг в учреждении, о тветивших в отчетном периоде 

«положительно» человек.

принял!! участие 381 
респондент, из них 100% 
удовлетворены качеством

4 Укомплектование организации специалистами, 
оказывающими социальные услуги

%

В/А *100, где:
А -  общее количество штатных едини и основного профиля но штат ому расписанию, 
дейавуюшему па конец отчетною периода, единиц.
В -  количество замещенных (занятых) штатных единиц специалистов основного профиля на 
отчетную лату, единиц.

90,00 91,10

Отклонений nei. Общее 
количество штатных единиц

профиля- 50,5 шг. ед,

отчетный период — 46.0 шт. ед.

учрежлеши работниками основного 
профиля

100,00

5. Доступность получения социальных услуг и организации % и соитие гстви и с методикой 70,00 80,00
Отклонений нет. Доступность в 
учреждении обеспечена по 8 
критериям ш 10 предложенных.

.<нформа.всяГ«реждешы 100,00

6. Повышение качества социальных услуг и эффективности 
их оказания %

В/А* 100, где:
А -  общее количество мероприятий плана работы краевого учреждения, направленных на

95,00 100,00

Отклонений нет. За отчетный 
период выполнено 25

информация учреждения 

сформ.Ч>оиш„.1,:е и !>:ЙС ■.ЛСИ1

100,00качества и эффективности 
деятельности учреждения из 25

Объем
государственной

услуги
1. Численность граждан, получивших социальные услуги мсл 1 1

Государственное здание но 
юсударственной yc;ivrc (работе)

полном объеме.
100,00 100,0 Госладание но гос.услугс

DbHiO.lllCilU И ПОЛНОМ OUJ.CMC

Граждкш ш  нрм м&мгони »  юммч йшшлида ил« ш т а ж м о » ,«  m ss числя ребе«£хй-нв«алнд» <сд»к>щнх«й в mwmmwmt шкгифшшем

Показатель
качества

государственной
услуги

1. Доля получателей социальных услуг, получающих 
социальные услуш от общего числа получателей 
социальных услуг, находящихся на социальном 
обслуживании в организации

%
А -  общее количеств получателей социальных услуг, находящихся на обслуживании и 
органом кии:
В -  численность получатели социальных услуг, которым предоставлены социальные услуги но

0,05 0,04

социальных услуг, находящихся 
на социальном обслуживании за 
отчешый период составляет - 
2272 чел., фактическое

92,39 98,7 п л

2. Количество нарушений санитарного законодательства в 
отчетном году, выявленных при проведении проверок

% 0 нарушений -100%  менее 5 нарушений - 90% более 5 нарушений - 89% 100,00 100,00
Отклонит» пег. Нарушения не 
выявлены, проверки в отчетном 
периоде не проводились.

акты проверок (предписаний) надзорных
100,00 гос.услугс (наполнено

Г  ос ладя в «й ио госуслуге 
выполнено

3.Удовлетворенность получателей социальных услуг в 
оказанных социальных услугах

%

В/А* 100, где:
А -  общая численность получателей социалынлх услуг в учреждении, принявших участие в 
опросе в рамках ежнгодного опроса «Декада качества», человек.
В - численность получателей социальных услуг в учреждении, ответивших в отчетном периоде 
на вопрос о качестве обслуживания в рамках ежегодного опроса «Декада качества»,

90,00 100,00

Отклонений нет. В опросе по 

респондент, нзннх 100% 100,00

4. Укомплектование организации специалистами, 
оказывающими социальные услуга

%

В/А* 100, где:

действующему на конец отчетного периода, единиц.
В -  количество замещенных (занятых) штатных единиц специалистов основного профиля на 
отчетную дату, единиц.

90,00 91,10

Отклонений нет. Об)цсе

профиля — 50,5 шг. ед., 

отчетный период — 46,0 шт. ед.
> фвммшя P"n̂ J “  0C,,0,W0, ° 100,00

5. Доступность получения социальных услуг в организации % в соответствии с методикой 70,00 80,00 учреждении обеспечена но 8 информация учреждения 100,00

б. Повышение качества социальных услуг и эффективности 
их оказания

%

В/А* 100. где:
А -  общее количество мероприятий плана работы краевого учреждения, направленных на 
совершенствование деятельности при предоставлении социального обслуживания с целью 
повышения качества социальных услуг и эффективност и их оказания, кол-во мероприятий; 
В - количество выполненных мероприятий плана в отчетный период

95,00 100,00

Отклонений нет. За отчетный 

деятельности учреждения из 25

информация учреждеши 

сформированные в ГМИС •АСГГ

100,00

Объем 
госуда ретвешю й I. Численность граждан, получивших социальные услуги Чел. 1 1

Государственное задание по 
государствештой услуге (работе)

100,00 100,0 иынолнено и полном объеме

Итого
Ч и с л е н н о с т ь  г р а ж д а н , п о д у ч и в ш и х  

с о ц и а л ь н ы е  у сл у ги
ч е л .

2 0 9 9 2 2 7 2



Предост авление социального обслуживания в е г тщтщшш форме включал оказание социально-бытовых услуг, социально-медицинских услуг, социально-психологических услуг, социально-педагогических услуг, социально-трудовых услуг, социально-правовых услуг, услуг в 
целях повышении коммуникативного потенциала получателей социальных услуг, имеющих ограничения жизнедеятельности, 
в 1.4. детей-иивалидов, срочных социальных услуг

0,0

Форма «Зауживаний 
отсутствуй!* » т\*пдгш»«

Предоставление социального обслуживания в форме социального обслуживании ка до«> включая оказание социально-бытовых услуг, социально-медицинских услуг, социально-психологических услуг, социально-педагогических услуг, социально-трудовых услуг, социально- 
правовых услуг, услуг в целях повышении коммуникативного потенциала получателей социальных услуг, имеющих ограничения жизнедеятельности, в том числе детей-иивалидов, срочных социальных услуг

99#
Госледяние» цело» 

____ ... =■ ■' __ ____

Предоставление социального обслуживания в шмзуетагшонйриой форме включая оказание социально-бытовых услуг, социально-медицинских услуг, социально-психологических услуг, социально-педагогических услуг, социально-трудовых услуг, социально-правовых услуг, 
услуг в целях повышении коммуникативного потенциала получателей социальных услуг, имеющих ограничения жизнедеятельности, 
в т.ч. де ген-инвалидов, срочных социальных услуг

101,7

Р у к о во д и тел ь  ])В Х м  

уч р еж д ен и я




